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Prot   113/25/C.S.Lomb      Lecco, 04 Ottobre  2025 

  

 

Alla Direzione Istituti Penitenziari    

B R E S C I A   
 

e, p.c.   Al Dipartimento Amministrazione Penitenziaria 

  Direzione Generale del Personale 

  Ufficio III _ Relazioni Sindacali 

  R O M A 

 

Al Provveditore Regionale 

Amministrazione Penitenziaria 

M I L A N O 

   

Al Presidente Nazionale 

USPP - R  O  M  A 

 

 

Oggetto: 113.25 Casa Circondariale Brescia  - Gestione e impiego del personale di Polizia 

Penitenziaria con incarico di Sorveglianza Generale/Preposto - Ricorso al lavoro 

straordinario - Fruizione della mensa -  Richiesta intervento di verifica e controllo.  

  

 Egr.  Direttore,  

alla scrivente Segreteria Regionale sono  pervenute delle notizie che, se confermate, sarebbe 

preoccupanti e che dovrebbero far riflettere Codesta A.D. e adottare dei provvedimenti urgenti. 

La questione verterebbe sulla gestione e l’impiego del personale di Polizia Penitenziaria che 

assolve l’incarico di Sorveglianza Generale e/o Preposti appartenenti ai vari ruoli. Sembrerebbe che 

taluni soggetti, specie qualcuno che appartiene al ruolo Agenti/Assistenti,  nonostante la corposa e 

nutrita presenza di sottufficiali in ogni turno di servizio, espleterebbe numerose ore di lavoro 
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straordinario per ragioni che esulano le motivazioni previste dalle circolari vigenti ossia per 

questioni urgenti, non previste e non differibili, quindi, verosimilmente, immotivate.     

 

Sembrerebbe, inoltre, che la permanenza in servizio di costoro o costui gli permetterebbe 

anche la fruizione della mensa. Insomma, una situazione che definiamo molto “nebulosa” da un 

punto di vista gestionale e dell’impiego di alcune unità che, evidentemente, approfitterebbero 

di un presunto mancato controllo per poter agire o fare come meglio crede o credono.  

 

 Sempre in merito alla “rosa” di personale di Polizia  che orbita nella c.d. sorveglianza, 

nonostante il corposo  numero di personale che appartiene ai ruolo degli Ispettori e Sovrintendenti, 

sembrerebbe che vi sia anche personale che appartiene al ruolo degli Agenti/Assistenti e 

sinceramente non ne comprendiamo le motivazioni della presenza di costoro, specie se poi, per 

esigenze istituzionali vengono distolte talune cariche fisse nonostante potrebbe essere impiegato il 

personale appartenente, appunto,  al ruolo Agenti/Assistenti che “orbita” nella sorveglianza.  

 

 Per tutte le predette  ragioni chiediamo: 

1) Verifica e controllo delle ore di lavoro straordinario espletato dal personale che assolve 

l’incarico di Sorveglianza Generale, appartenente a tutti i ruoli,  e l’incarico di 

Preposto; 
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2) Se le ore svolte in eccedenza al turno ordinario di servizio sono state giustificate da reali 

esigenze istituzionali caratterizzate da ragioni di urgenza, motivazioni non previste ne 

differibili;     

3) Se il personale in oggetto  che ha fruito della mensa ne avesse titolo e diritto; 

4) Le ragioni della presenza,  nella “rosa” del personale di Sorveglianza e Preposti  di alcuni 

Assistenti di Polizia e a quale incarico assolverebbero, posto che la carenza di personale di 

Polizia in taluna U.O. imporrebbe una migliore razionalizzazione delle risorse umane  

disponibili con l’assegnazione di questo personale nelle UU. OO. maggiormente 

carenti.     

Nel rimanere in attesa di riscontro ma principalmente di una verifica e controllo rispetto a 

quanto ci è stato riferito e dei  consequenziali  provvedimenti, cogliamo l’occasione per porgere 

distinti saluti.  

 

     

  

 

 

 


