UNIONE SINDACATI DI POLIZIA PENITENZIARIA
' o - i1l Lombardia

COMUNICATO DEL 23 SETTEMBRE 2025

MOBILITA’ CONNESSA AL 185° CORSO
IL DAP INDIVIDUA UN CONTINGENTE
INADEGUATO, IL PRAP FA UNA
RIPARTIZIONE IRRICEVIBILE

Quest’oggi I’'USPP esce dall’incontro con I’amaro in bocca, non bastava I’assegnazione di un
contingente inadeguato (32 uomini e 66 donne), a questa ci si ¢ aggiunto il Provveditorato che
nonostante le sollecitazioni della delegazione USPP composta dai Segretari Regionali Aggiunti
Enzo TINNIRELLO e Calogero LO PRESTI, non ha inteso apportare modifiche sul contingente
maschile nascondendosi dietro le percentuali di carenza che risulterebbero maggiori presso gli
Istituti Milanesi.

Ovvio che sia cosi anche perché le restanti carenze, presenti su tutti gli Istituti Lombardi, sarebbero
“drogate” a causa della presenza di contingenti di Polizia Penitenziaria femminile in esubero su tutti
gli Istituti (in totale 176 unita in esubero a cui si debbono aggiungere le 66 unita in arrivo).

In apertura dei lavori, il Provveditore si ¢ detta “dispiaciuta” del contingente assegnato. Ha altresi
informato le OO.SS. che il DAP ha assicurato un adeguato incremento attraverso la mobilita futura,
collegata con il 186° Corso.

L’USPP, nel suo intervento di apertura ha espresso scetticismo, rimarcando le promesse non
mantenute in relazione all’incremento del contingente lombardo che secondo le assicurazioni
dell’Amministrazione e della parte politica, sarebbe dovuto avvenire in occasione dell’immissione
nel ruolo dei corsi 184° e 185°.

Successivamente I’USPP approfondendo le dinamiche ha rappresentato all’Amministrazione,
citando le criticita di alcuni Istituti tra cui Sondrio, Lecco, Busto Arsizio e Voghera, la necessita di
una diversa ripartizione del contingente maschile assegnato che in base alla proposta
dell’ Amministrazione prevedeva che 24 unita su 32 fossero destinate agli Istituti Milanesi,
rappresentando altresi la necessita di meglio ripartire il contingente femminile che immesso negli
Istituti medio piccoli piu bisognosi di personale maschile, avrebbe comportato gravi disfunzioni
gestionali.

Con nostra enorme sorpresa ¢ diciamolo, anche indignazione, il PRAP non ha inteso apportare
alcuna modifica circa D’assegnazione del personale maschile, modificando solamente
I’assegnazione del personale femminile che per quanto comunicatoci rispetto alla proposta
discussa dovrebbe essere la seguente:

» +1 unita femminile C.C. Bergamo;
» +1 unita femminile C.C. Mantova;
» -1 unita femminile C.R. Opera;

» -2 unita femminili C.C. San Vittore;
» +1 unita femminile C.C. Sondrio;

» -1 unita femminile C.C. Vigevano;
» +1 unita femminile C.C. Voghera;
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Di fatto, tale scelta, la cui responsabilita a nostro avviso ricade interamente sull’Amministrazione
sia centrale che periferica, certifica un’attenzione diversificata sul territorio lombardo. Oggi quindi
chi continuera a permanere in servizio oltre 1’orario stabilito, chi si vedra revocati Congedi Ordinari
e Permessi Studio non vedra alcun miglioramento continuando a sperare che prima o poi arrivino i
tanto desiderati rinforzi che oggi sono solo un miraggio.

Per quanto riguarda I’'USPP possiamo sicuramente assicurare il massimo impegno, teso ad ottenere
gli incrementi sperati e che soprattutto porti ad una ripartizione meno sperequativa rispetto a quella
odierna.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Consigliere Nazionale USPP
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