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Dipartimento dell’ Ammlmstrazlone Penitenziaria
Direzione Generale del personale e delle Risorse
Ufficio IV — Relazioni Sindacali
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H”m ‘ Ai rappresentanti delle OO.88. del personale

non dirigente del Corpo di Polizia Penitenziaria

e, p-c.

All’Ufficio 11 — Corpo polizia penitenziaria

Oggetto: Impiego del personale nominato nella qualifica iniziale del ruolo degli Ispettori del
Corpo di polizia penitenziaria — VI Corso di Formazione.

Si trasmette per opportuna informativa la nota n. 0460576.U datata 30 novembre

2022 a firma del Direttore Generale del Personale e delle Risorse, relativa a quanto in oggetio

indicato.
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Ministero della Giustizia

Diparti-mento dell’ Amministrazione Penitenziaria
il Direttore Genera}e del Personale e delle Risorse

Ai Signori Direttori Generali
Sede

_ _ - Ai Provveditorati Regionali
e per il loro tramite atle Direzioni di tutti gii Istituti e Servizi Penitenziari

; i e, pe
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Al Signor Vice Capo del Dipartimento
Sede
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All'Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio T — Segreteria Generale
Sede

All'Ufficio IV — Relazioni Sindacali
Sede

OGGETTO: Impiego del personale nominato nella qualifica iniziale del ruolo degii Ispettori del
Corpo di polizia penitenziaria - V1I Corso di formazione.

Con riferimento a quesiti provenienti dalle sedi territoriali relative alla questione in
oggetto, si ritiene di voler puntualizzare quanto segue:

1] personale iMMESSO nella gqualifica iniziale del ruolo degli Ispettori che ha di recente
terminato il VII corso di formazione (aliquota A e B), deve ricoprire incarichi coerenti con le
funzioni proprie del ruolo e delia qualifica rivestita.

Posta tale premessa, si ritiene che ogni valutazione sulla “destinazione operativa” del
singolo neo appartenente al ruolo non possa prescindere dalia considerazione dell‘assetto
organizzativo della sede di assegnazione.

In altri termini, si ritiene che il personale in argomento possa anche rientrare netta Unita
Operativa alla quale apparteneva prima della nomina nel nuovo ruoio, ma cid a condizione che
tale coliocazione sia compatibile con I'organizzazione del favoro efo con le previsioni del
protocollo d’Intesa Locale della singola articolazione territoriale interessata.

Daltro canto, nulla esclude che taie possibilita possa concretizzarsi anche a seguito di
rinnovate intese in sede locale tra parte pubblica e Parti Sociali.

Con lauspicio di aver fornito indicazioni utili a dirimere le guestioni emerse in alcune
realta del territorio, si coglie 'occasione per porgere cordiali saluti.

Massimo Parisi
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