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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
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Corpo di Polizia Penitenziaria

e, p.c. All’Ufficio VI — Concorsi

OGGETTO:  Scrutinio per merito comparativo a 270 posti ( 254 uomini; 16 donne) per la
nomina a vice sovrintendente del Corpo di Polizia Penitenziaria . Decorrenza
1° gennaio 2019.

Con riferimento allo scrutinio di cui in oggetto 1’Ufficio VI - Concorsi ha
comunicato che la competente Commissione istituita ai sensi dell’art. 50 D,Lgs n.443/1992 -
P.C.D. 14 maggio 2020, con la seduta del 27 maggio scorso ha ultimato i lavori concernenti
la valutazione dei titoli presentati dal personale che ha aderito allo scrutinio in argomento.

Al fini della nomina alla qualifica di vice sovrintendente i vincitori dello scrutinio
devono superare un corso di formazione tecnico professionale, non superiore a tre mesi, con
verifica finale, che sara organizzato dalla Direzione Generale della Formazione .

Si precisa che, a fronte di 270 posti messi a scrutinio i candidati in graduatoria
risultano essere 166 (154 uomini e 12 donne), pertanto in attuazione delle normativa vigente,
si provvedera ad incrementare il numero di posti disponibili della corrispondente annualita
(vacanza organica al 31.12.2018 , 153 uomini ¢ 8 donne) del concorso interno a n.583 posti
(n.515 uomini; n.68 donne ) per I’accesso alla qualifica di vice sovrintendente del Corpo di
polizia penitenziaria .

Tanto gj partecipa per opportuna informativa.
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